Prof. Alessandro Capra

Ordinario di Geomatica
Dip. DIEF - Ingegneria «Enzo Ferrari»
Delegato per Internazionalizzazione Unimore

CANDIDATO A RETTORE
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Perche mi candido a Rettore?

ESPERIENZE DI GESTIONE E DIREZIONE
POLIBA
Presidenza CdS Civile ed Ambientale

Direttore Dip. Ing. Ambientale e Sviluppo Sostenibile (2 anni)

UNIMORE
Direttore DIMeC - Dip. Ing. Meccanica e Civile (2 anni)
Direttore DIEF - Dip. Ing. Enzo Ferrari (6 anni)
Senato Accademico UNimore 2012-2018

Delegato Unimore Internazionalizzazione (2019-25)
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Perche mi candido a Rettore?

ESPERIENZE DI GESTIONE E DIREZIONE

Coordinamento e Gestione Istituzioni Nazionali ed Internazionali
Presidente SIFET - Societa’ ltaliana di Fotogrammetria e Topografia

Editor-in-chief Appied Geomatics Journal - Springer ed.

Responsabile IGOA
Osservatorio Geodetico Italiano in Antartide

Chair Geosciences dello Scar,
Scientific Committee on Antarctic Research - 2012-2018;

(prima no profit, poi Charity)
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Perche mi candido a Rettore?
ESPERIENZE DI GESTIONE E DIREZIONE

Internazionalizzazione - Obiettivi del piano strategico raggiunti

1000 studenti in entrata ed in uscita - dato pre-Covid raggiunto

Reclutamento studenti stranieri al 6% - dato in leggero incremento

Immatricolati stranieri ai PhD di Unimore al 13,25% (da 8 % nel 2019)-Joint PhD in Unigreen
Incremento dei CdS internazionali e degli insegnamenti in lingua inglese
Incremento BIP (Blended intensive Program)

Azioni di rete - Alleanza Europea UNIGREEN
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Perche mi candido a Rettore?

ESPERIENZE DI GESTIONE E DIREZIONE

Internazionalizzazione — Ancora qualche dato ...

Azioni di sistema ed accordi con RER (USA, JPN, ARG, Corea del Sud), Reggio Emilia (Sud
Africa, Mozambico, Madagascar)

Progetti MUR PNRR TNE per mobilita studenti/esse e docenti con paesi Global South
ACHIEVE-IT( Sud Africa, Camerun, Ghana) ) e GPS ( Brasile, Argentina)
Campus Arabo Mediterraneo — CAM - progetto 2025-28
Finanziamento MUR per OSAKA 2025
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Perche mi candido a Rettore?
MOTIVAZIONE — SOGNO - SFIDA

programmare, costruire, innovare per il futuro di Unimore

#MoReFuture

UNI: unione del capitale umano
MORE: piu Innovazione,
Internazionalizzazione,
Interdisciplinareita



Parole chiave del
programma

Programmazione

(potenzialita’ distribuita, trasparenza, merito)
Sostenibilita

Rispetto delle differenze

( Inclusivita, individui, ruoli, aree tematiche e disciplinare disciplinari)



Strategia

Ateneo Multidisciplinare (Generalista)

Missioni di Ateneo:
DIDATTICA
RICERCA
TERZA MISSIONE




Strategia di interazione
con I’esterno

Autorevolezza

Internazionalizzazione




Presenza in RER ed in CRUI

- Regione Emilia Romagna

Azioni di sistema in Internazionalizzazione
(USA, Giappone, Corea del Sud..)

- Tavolo Internazionalizzazione
- Tavolo Attrazione dei talenti
Presidente Comitato ERGO

- Partecipazione a CUI Affari Internazionali




DIDATTICA

PRIORITA’: servizi per gli studenti (residenzialita,

competizione con le telematiche):

- allogai

- Spazi studio
- mense
- trasporti

- biblioteche




RICERCA

ORGANIZZAZIONE:

- tecnologi per la ricerca di supporto alla presentazione delle

proposte e alla gestione e rendicontazione dei progetti

- amministrativi per aiuto alla sottomissione e gestione delle proposte
ERC

- impegno su RTDA, RTDB, RTT e nuova legge reclutamento pre-

ruolo




TERZA MISSIONE

- Public engagement

- Trasferimento tecnologico

- Spin-off e start up

- Convenzioni con enti pubblici e privati
- Conto terzi

- Orientamento in ingresso

- Orientamento in uscita (placement)




AZIONI STRATEGICHE

GOVERNANCE
ORGANIZZAZIONE GESTIONALE-AMMINISTRATIVA
- metodo di condivisione
- integrazione tra politica e gestione amministrativa

- benefici per personale TA

INCLUSIVITA’

COMUNICAZIONE

Sedi diffuse - numerosi distaccamenti didattici e di ricerca - Mantova,
Carpi, Mirandola - da valorizzare
Espansioni da affrontare con attenzione alla sostenibilita



Per idee o un confronto
potete contattarmi!

Prof. Alessandro Capra

alessandro.capra@unimore.it
Cell, Whatsapp: 3316074451

Sito web di prossima attivazione
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